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<{La problématique
sur le Vivre ensemble
revét une importance
capitale dans les
relations quoti-
diennes des citoyens
de la Ville»»

Dr Fritz NTONE NTONE
Délégué du Gouvernement apres de la
Communauté Urhaine de Douala
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AVANT PROPOS DU DELEGUE DU GOUVERNEMENT
AUPRES DE LA COMMUNAUTE URBAINE DE DOUALA

La problématique sur le Vivre ensemble revét une importance
capitale dans les relations quotidiennes des citoyens de la Ville. En
effet, la métropolisation et I'urbanisation croissantes, associées a
la mobilité des populations créent un environnement ou les villes
doivent composer avec des nouvelles situations qui posent les défis
de la cohésion sociale, la diversité culturelle, 'aménagement urbain,
et qui interpellent au premier rang les collectivités locales.

Douala, ville cosmopolite et multi-confessionnelle qui concentre
désormais prées de 3 millions d’habitants n’échappe pas a ces
Brobléma’uques. Elle est composée de prés 150 quartiers, environ

30 groupes éthniques du Cameroun et des communautés de plus
de 50 nationalités différentes. Bien que ces groupes sociaux vivent et
se cotoient paisiblement a Douala, nous devons toutefois prendre
conscience de ces défis et rester vigilants sur les mutations qui se
passent dans notre ville.

A des degrés variés, toutes les villes du monde sont concernées par
les problématiques du vivre ensemble, et les élus locaux sont aux
premieres loges de ces défis. C’est ce qui justifie la sgnature, par la
ville de Douala au c6té de 24 autres grandes métropoles du monde,
de la Déclaration International des Maires sur le Vivre ensemble le 11
juin 2015 & Montréal. Cette Déclaration qui crée un Observatoire
international sur la question, énonce les principes du vivre ensemble,
et les engagements des élus municipaux d’agir en faveur de la cohé-
sion sociale, de la prévention du sectarisme, de la promotion du multi-
culturalisme et de la tolérance. C'est dans ce sens qu’une Commis-
sion permanente sur le vivre ensemble a été créée au sein de I’Asso-
ciation Internationale des Maires Francophones (AIMF). La ville de
Douala, fort de son cosmopolitisme se doit inéluctablement de suivre
cette dynamique.

C’est ainsi que nous avions dés 2011, organisé une Soirée républi-
caine du vivre ensemble et une caravane dénommée « Paix au village
» pour célébrer |es idéaux de paix, de cohésion sociale, de liberté, de
démocratie, de tolérance et d’intégration. Nous citerons également la
prise en compte du rdle des Associations et ['assistance aux
indigents a travers le soutien multiforme au Centre Multifonctionnel
de Bepanda pour I'insertion socioprofessionnelle des couches sociale-
ment vulnérables de toute origine, sans oublier plus récemment, la
tenue du premier Forum sur le Dialogue citoyen qui constitue égale-
ment un bel outil d’expression du Vivre ensemble.

Sur le plan de la diplomatie urbaine, nous avons pris I'innovante initia-
tive de promouvoir les échanges interculturels avec les différentes
communautés des a%s amis, par I'organisation d’une Soirée de gala
interculturelle en 2015.

Ce document montre donc la dynamique engagée par la ville de
Douala pour la Promotlon du vivre ensemble tant au niveau national,
qu’international.

Nous continuerons dans cet engagement !
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<{La Communauté

Urbaine de Douala
(...) entend animer la
Ville et promouvoir le

Vivre Ensemble?>

<<{le vivre ensemble
apparait donc comme
une nouvelle forme
de gouvernance
urbaine intégrant
diversité culturelle»
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CONTEXTE GENERAL

Douala, capitale économique du Cameroun, est le principal centre
d’affaires et la plus grande ville du Cameroun. La ville est également
I'une des principales portes d’entrée du pays, avec |'existence du
port et d’'un aéroport international. La capitale économique du Came-
roun regroupe a ce jour la plus grande concentration des entreprises
commerciales et industrielles, de méme que la plus grande popula-
tion des expatriés présents sur le territoire camerounais.

Au-dela de I'anglais et du francgais les deux langues officielles du
Cameroun, la multiplicité vernaculaire des populations, la mixité
culturelle et la diversité sociale de la Ville interpellent la Communauté
Urbaine Douala a promouvoir le Vivre Ensemble en prenant en
compte les activités formelles et informelles.

La Communauté Urbaine de Douala, dans sa mission d’offrir un
cadre de vie de qualité aux populations qu’elle abrite, quel que soit
leurs origines, entend animer la Ville et promouvoir le Vivre Ensemble
par le rapprochement interculturel des différentes communautés y
installées.

C’est dans cette optique que de nombreuses initiatives ont été prises
en vue de promouvoir le rapprochement et le maintien de I’harmonie
sociale a Douala.

En effet, depuis 2011, la Communauté Urbaine de Douala a méné
plusieurs actions incluant la participation active de plusieurs couches
de la société pour assurer l'inclusion de toutes les populations y
compris les communautés des pays amis pour une vie conviviale
dans la société.

De tout ce qui précede, le vivre ensemble apparait donc comme une
nouvelle forme de gouvernance urbaine intégrant diversité culturelle,
mixité sociale, cadre de vie, développement communautaire et
finance participative. La ville de Douala, membre fondateur et actif
de I’Observatoire International des maires sur le Vivre ensemble
entend développer tous les projets et initiatives concourant a promou-
voir le vivre ensemble au niveau local, national ou international.



<<Nous devons
apprendre a vivre
ensemble comme des
freres, sinon, nous
allons mourir tous
ensemble comme des
idiots»»
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VIVRE ENSEMBLE - DEFINITION, OBJECTIFS

L'origine du concept vient d’une citation de Martin Luther King «
Nous devons apprendre a vivre ensemble comme des fréres, sinon,
nous allons mourir tous ensemble comme des idiots ». De méme,
Alain Touraine (1997) posait la question « Pourrons-nous vivre
ensemble, égaux et différents? ».

Le Vivre Ensemble est défini comme « Cohabitation harmonieuse
entre individus ou entre communautés » (Larousse). C’est un concept
qui exprime les liens pacifiques, de bonne entente qu’entretiennent
des personnes des peuples ou des ethnies avec d’autres dans leur
espace de vie ou leur territoire (Irénées). Les grands thémes /
principes du Vivre Ensemble sont la diversité culturelle, I'inclusion
sociale, I’économie sociale et solidaire, les alternatives, I'entrepre-
neuriat collectif, le réseautage, les dynamiques territoriales, la valori-
sation des potentiels endogénes...

Lorsque I'on évoque le « Vivre ensemble », les objectifs et résultats
suivant sont attendus :

» Favoriser le sentiment d’appartenance pour tous,
* Promouvoir la diversité, le bien-étre et la sécurité pour tous
» Favoriser I'inclusion sociale et économique,

» Développer des pratiques innovantes et durables
qui favorisent tant I’inclusion sociale qu’économique

* Améliorer la qualité de vie, la diversité culturelle, la sécurité,
la culture, I'environnement, I'emploi et la bonne gouvernance publique

» Mieux gérer la diversité, I'égalité, et I'inclusion économique
et sociale des concitoyens.
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n LES ENJEUX DU VIVRE ENSEMBLE A DOUALA

Ville cosmopolite et multi-confessionnelle (56% Chrétiens, 249,
Musulmans, 209 croyances locales), Douala est composée de prés
de 240 ethnies différentes parlant plus de 208 dialectes, environ 30
consulats et plus de 50 nationalités.

Ce cosmopolitisme entraine les défis et enjeux du Vivre Ensemble
dans la ville de Douala a savoir :

» La promotion de la médiation et la pacification sociale;

» [’acception constante de la diversité culturelle comme richesse inesti-
mable
du dynamisme économique de la ville ;

« L’inclusion sociale de toutes les couches de la société et la cohésion
des activités économiques formelles et informelles ;

» La construction et I'entretien des relations de confiance humaine
réciproque;

une société ancrée dans la diversité od le Vivre ensemble sera un enjeu
essentiel

et prioritaire capable d’étre relevé collectivement;

» L’incitation a une participation effective et non plus consensuelle;
en d’autres termes I'incitation a la collaboration et non plus a la concur-
rence.

* [’aménagement et ['occupation rationnelle du territoire et du
patrimoine urbain;

» La parfaite fusion des différentes ethnies nationales parlant anglais
ou francais et le rejet du tribalisme
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n VIVRE ENSEMBLE : INITIATIVES LOCALES

Plusieurs initiatives du Vivre Ensemble sont menées a Douala avec
pour objectifs:

» Larecherche de la paix dans toute action humaine, afin de garantir
le développement urbain;

« [’accroissement de la cohésion sociale, la solidarité et le refus de
marginaliser

et de discriminer une partie de la population de notre Ville (toute la
diversité

sociale et culturelle du Cameroun se retrouve a Douala);

» La mobilisation de tous les acteurs politiques, économiques et associa-
tifs autour

de la reconquéte des valeurs républicaines, de I'inclusion sociale, de la
richesse

de la diversité culturelle de Douala;

» [’acceptation des différences raciales, ethniques, religieuses,
g . ! ;




<la Soirée républi-
caine a permis a 123
personnes (...) issues
de 58 organismes (...)
a travailler ensemble
pour la promotion de
la paix et de I'inclu-
sion sociale?”
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n VIVRE ENSEMBLE : INITIATIVES LOCALES

11l.1. LA SOIREE REPUBLICAINE DU VIVRE ENSEMBLE

La Soirée Républicaine du Vivre ensemble avait pour but de rassem-
bler I’'ensemble des acteurs politiques, économiques, culturels et de
la société civile pour célébrer le « Vivre Ensemble » dans la Ville de
Douala autour des valeurs républicaines.

Cet évenement avait comme objectifs spécifiques :

« Sensibiliser les citoyens de la ville sus les valeurs républicaines

* Accroitre la cohésion sociale entre différents acteurs de la Ville sans
distinction
d’origine sociale, de sensibilité politique et religieuse

» fFavoriser le sentiment d'appartenance pour tous
* Promouvoir la diversité culturelle nationale

Une Commission d’organisation supervisée par le Premier Magistrat
de la ville et constituée des dirigeants des organismes publics et
privés de toute ethnie, des responsables d’organismes de la société
civile, a été mise sur pied.

Le programme de la Soirée Républicaine était constitué d’allocu-
tions, des échanges autour des themes des valeurs républicaines, du
partage d’un repas fraternel et de prestations artistiques.

Enfin, la Soirée républicaine a permis a 123 personnes d’origines
diverses impliquées dans |'organisation et issues de 58 organismes
publics, privés et de la société civile a travailler ensemble pour la
promotion de la paix et de I'inclusion sociale, ce qui a favorisé I'inté-
gration de toutes les composantes sociales, religieuses, écono-
miques et politiques dans tous les aspects de la gestion publique.



<{ La Caravane de
sensibilisation « Paix
au village » avait
pour objectif la
promotion du
dialogue social »

VIVRE ENSEMBLE A DOUALA m Le dynamisme de la diversité

n VIVRE ENSEMBLE : INITIATIVES LOCALES

111.2. LA CARAVANE DE SENSIBILISATION « PAIX AU VILLAGE »

Cette Caravane a été organisée en septembre 2011 par les Chefs
traditionnels Sawa et les leaders des différentes communautés
présentes a Douala (Nord-Ouest, Sud-Ouest, Centre-Sud-Est, Ouest,
Grand Nord, ...)

La Caravane de sensibilisation « Paix au village » avait pour objectif la
promotion du dialogue social, la recherche constante de la paix dans
les activités quotidiennes et la promotion de la cohésion sociale.

Au terme de cette rencontre, les Chefs traditionnels, les leaders des
communautés ont unanimement signé la Déclaration pour la paix et
pris la résolution de promouvoir les valeurs républicaines identifiées
au sein de leurs communautés respectives.

B A
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VIVRE ENSEMBLE : INITIATIVES LOCALES

« PAIX AU VILLAGE )

CAMPAGNE POUR LA PAIX DANS LA VILLE DE DOUALA
ORGANISEE PAR LES AUTORITES TRADITIONNELLES
SAWA DU WOURI

DECLARATION POUR LA PAIX A DOUALA

Les Autorités Traditionnelles Sawa du Wouri ont convié ce jour I'ensemble
des Représentants des Communautés Camerounaises résidant 4 Douala a
une grande rencontre de concertation marquant le lancement de la
Campagne "PAIX AU VILLAGE" dans la Ville de Douala.

Au cours de ces assises, dont linitiative avait été inaugurée en 2008, les
participants (Autorités administratives, politiques, traditionnelles et société
civile), ant exalté I'exception nationale de Douala, comme miroir privilégié
du Cameroun et, partant admis la responsabilité nationale de
catte métropole dans le sort du pays tout entier, tout particuliérement dans
la perspective de la pgochaine Election Présidentielle.

C'est pourquoi, & l'unanimité, ils ont proclamé leur entiére mobilisation a agir
de toutes leurs forces, dans un élan patriotique eommun, pour faire
triompher dans la capitale économique le régne de la PAIX, hissée au rang
de valeur supérieure a tous et a tout.

lls ont exhorté vigoureusement tous les acteurs nationaux et locaux
impliqués dans la gestion du processus électorala offrir résolument au
monde entier Iimage d'un Cameroun & la hauteur d'un scrutin présidentiel
libre et transparent.

Enfin, ils ont solennellement invité les leaders politiques, tous bords
confondus, 3 tout mettre en ceuvre, dans leurs actes, leurs paroles et leurs

VIVRE ENSEMBLE A DOUALA m Le dynamisme de la diversité \tk ; —_— g %
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VIVRE ENSEMBLE : INITIATIVES LOCALES

Déclaration du 95 Septembre 2011 pour ja Paix a Dousla

programmes respectifs, pour placer au dessus de tout 'amour profond du

Cameroun et de ses enfants, gage de Ia paix de notre pays et du bien-étre
des Camerounais.

Fait a Douala le 5 septembre 2011

Ont signé:




VIVRE ENSEMBLE : INITIATIVES LOCALES

Déclaration du 05 Septembre 2011 pour fa Paix 4 Douala

Ont signé:
LES CHEFS DES COMMUNAUTES CAMERQUNAISES RESIDANT A DOUALA

Pour les Communautés du Nord-Quest

FON YIMUO Olivier NSONDONEMBIO I}

Pour les Communautés nire detdel

S.M. BELIBY\NDZANA Dieudenné

S 2

Prince INOUSSA MEFIRE NJOYA
Président des Chefs du Wouri R. Ouest

T
H Uﬁﬂl ADA

=

CATCHE

- '
o /}/&Pitq
=
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VIVRE ENSEMBLE : INITIATIVES LOCALES

U PAIX AU VILLAGE )

CAMPAGNE POUR LA PAIX DANS LA VILLE DE DOUALA
ORGANISEE PAR LES AUTORITES TRADITIONNELLES
SAWA DU WOURI

COMMUNIQUE FINAL

A Tinvitation des Aultorités Traditionnelles SAWA du WOURI des Cantons
AKWA, BAKOKO, BASSA, BELE-BELE, BELL et DEIDO, une rencontre a eu
lieu le mercredi 24 aoGt 2011 a la Salle des Fétes d’Akwa avec les
Représentants des Communautés Camerounaises établies & Douala.

En application des résolutions prises au cours de leur précédente réunion du
14 mars 2008, les participants ont renouvelé leur engagement & établir un
dialogue intercommunautaire régulier et ont convenu d'accélérer la
formalisation du cadre dans le lequel il doit intervenir.

Les représentants des Communautés Camerounaises établies 2 Douala ont
par ailleurs unanimement loué ['initiative « Paix au village », campagne pour
la paix dans la ville de Douala, lancée par les Autorités Traditionnelies
SAWA du WOURI. o

lls se sont par ailleurs engagés a y prendre une part active dés la cérémonie
de lancement prévu le 05 septembre 2011, et a la promouvoir par la suite
sur le terrain.

Fait & Douala le 24 aoit 2011




la Communauté
Urbaine de Douala a
organisé, de maniere
innovante, la Soirée
de gala interculturelle
avec pour mission de
faire vivre le multicul-
turalisme>>
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VIVRE ENSEMBLE : INITIATIVES LOCALES

111.3. LA SOIREE DE GALA INTERCULTURELLE

Placée sous le théeme « Douala, le dynamisme de la diversité et du
Vivre Ensembley, la Communauté Urbaine de Douala a organisé, de
maniére innovante, la Soirée de gala interculturelle avec pour
mission de faire vivre le multiculturalisme de la Ville de Douala qui se
traduit dans tous les secteurs d’activités.

Cet événement avait pour objectifs spécifiques :

» Améliorer la visibilité des échanges interculturels

» Développer les pratiques en matiére d'inclusion sociale

» Favoriser le sentiment d'appartenance pour tous

* Promouvoir la diversité culturelle et la sécurité dans nos villes

La mise en ceuvre de cette activité a nécessité la collaboration de tous
les Consulats des pays étrangers présents dans la Ville de Douala.
Les activités ont porté sur les axes suivants :

- les expositions culturelles et d‘ceuvres d’art

- les prestations artistiques et traditionnelles

- les découvertes gastronomiques

L'organisation consistait a rassembler tous les représentants des
Consulats et des différentes communautés nationales présentes a
Douala autour d’'un comité d’organisation. Les ressortissants de
chaque communauté des pays étrangers ainsi que des autres commu-

nautés nationales présentes a Douala pouvaient dés lors s’inscrire
dans un axe de la rencontre.

La Soirée de Gala interculturelle a vu la mise en place d’une plate-
forme d’échanges entre tous les consuls de la ville, les responsables
municipaux et les responsables des communautés des différentes
ethnies camerounaises.

Plus de 20 nationalités présentes a Douala et pres de 40 ethnies
camerounaises ont participé a la mise en ceuvre des axes de la
rencontre. On dénombrait ainsi environ 100 danses traditionnelles et
culturelles et prés de 200 variétés culinaires issues de plusieurs
régions du Cameroun et de différents pays.
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«Les Bureaux
d’Ecoute ont permis
d’effectuer des
milliers d’entretiens
avec les riverains,
avec pres de 5000
personnes sensibili-
sées sur Uimportance
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n VIVRE ENSEMBLE : INITIATIVES LOCALES

I1l.4. LES BUREAUX D’ECOUTE

Les Bureaux d’Ecoute sont donc des organes de relais entre la CUD
et les personnes affectées par le Projet de Drainage Pluvial, et ont
pour mission d’'intégrer les populations dans la mise en ceuvre du
Projet afin d’en réduire I'impact social.

Les objectifs spécifiques de ces organes sont :
» Créerun cadre idéal pour le traitement des requétes et doléances
» Créerun cadre idéal pour apaiser les tensions

« Améliorer la gestion des ordures ménagéres et I'entretien des canaux
réhabilités

* Améliorer la gestion des ouvrages d'assainissement pour améliorer
les impacts sanitaires du projet

» Accroitre la cohésion sociale et la participation citoyenne des popula-
tions.

8 Bureaux d’Ecoute au total sont créés. A ces 8 Bureaux logés au sein
de certaines chefferies des quartiers traversés par le Projet de
drainage s’ajoute le Bureau permanent situé a I’Hotel de Ville.

Les Bureaux d’Ecoute ont permis d’effectuer des milliers d’entretiens
avec les riverains, avec pres de 5000 personnes sensibilisées sur
I'importance du projet.

Plus de 1000 ménages ont été recensés et bénéficient d’'un accompa-
gnement psychologique constant. Les Bureaux d’Ecoute permettent
aussi la collecte de données pour évaluer I'impact socio-économique
du Projet de drainage pluvial dans la vie des ménages.
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v LES ACTIVITES DE FORMALISATION
DU VIVRE ENSEMBLE A DOUALA

Afin de formaliser I'’engagement de la Ville de Douala a promouvoir le
vivre ensemble, les activités suivantes ont dessiné un cadre institu-
tionnel local d’intervention a savoir :

« La signature de la Délibération N°25/CUD/SG/2015 autorisant
le Délégué du Gouvernement a signer la Déclaration Internationale
sur le Vivre ensemble et a adhérer a I’Observatoire international
(en régularisation) (03 juillet 2015),

» Lasignature de I'’Arrété N°12/A/CAB-DLG/2016 portant création
du Conseil local des partenaires de la Ville de Douala
sur le Vivre ensemble (21 avril 2016),

» La constitution du Conseil local des partenaires sur le vivre ensemble
et tenue de la réunion de lancement des activités (27 avril 2016).

VIVRE ENSEMBLE A DOUALAmLe dynamisme de la diversité
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v VIVRE ENSEMBLE : LARRIMAGE DE LA VILLE DE
DOUALA AUX ACTIVITES INTERNATIONALES

Fort de la d¥namiq_qe engageée sur le plan national il}ocal),‘_la Ville de
Douala s’est associée aux activités du Vivre Ensemble a I'internatio-
nal, notamment :

LA SIGNATURE LE 11 J 1
TION INTERNATIONALE DES MAIR

« 24 metropoles signataires

- Creation de ['Observatoire international des Maires sur le Vivre
ensemble

- Création d'un Secrétariat Permanent basé a Montréal

- Création des Conseils locaux sur le Vivre ensemble dans chaque ville
membre

LE LANCEMENT OFFICIEL LE 15 JUIN 2016 A MONTREAL
DE LOBSERVATOIRE INTERNATIONAL DES MAIRES SUR LE VIVRE
ENSEMBLE.

na

Inauguration du Site internet de I'Observatoire :
https// :observatoirevivreensemble.org

« 35 villes actives dans plus de 30 pays de tous les continents

« Prés de 150 initiatives et études de cas présentées : _
Thématiques abordées: la culture, le développement social, la gouver-
nance,
I'habitation, I'économie sociale, I'immigration, la justice, la sécurité
publique...

DU 28 AU 30 SEPTEMBRE 2016, PARTICIPATION DE LA VILLE DE
DOUALA A LASSEMBLEE GENERALE DE L'AIMF SOUS LE THEME
«CONSTRUIRE LA VILLE DU VIVRE ENSEMBLE » ET LA PREMIERE
REUNION DE LA COMMISSION PERMANENTE DE L'AIMF SUR LE

VIVRE ENSEMBLE

. Pré/sentat(on du Dr Fritz NTONE NTONE sur le theme : « Cohésion
sociale
et mobilisation citoyenne au ceeur du vivre ensemble a Douala »

LINTERVIEW DU DELEGUE DU GOUVERNEMENT AUPRES DE L
CUD ACCORDE AU SECRETAIRE PERMANENT DE L'OBSERVATOIR
INTERNATIONAL EN OCTOBRE 2016.

« Présentation par le Delegué du Gouvernement des enjeux et des defis
du Vivre ensemble dans Ta ville de Douala. Entretien diffuse dans
le site internet de I’Observatoire international le 28 novembre 2016.

A
E
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PERSPECTIVES DU VIVRE ENSEMBLE A DOUALA

Afin de définir un agenda du Vivre ensemble a Douala et s’inscrire
dans une vision stratégique de promotion du Vivre ensemble, la Com-
munauté Urbaine de Douala a organisé en février 2017, un atelier de
réflexion sur cette problématique a Douala.

VI.1. LES OBJECTIFS
L'Atelier tenu le 28 février 2017 avait pour objectifs spécifiques de :

» Harmoniser la compréhension des participants sur le concept
et les aspects du Vivre ensemble ;

» Evaluer les problémes sociaux, politiques, économiques,
culturels et traditionnels qui affecteraient le Vivre ensemble
dans la ville de Douala ;

* Proposer des projets et initiatives qui concourent a I'expression
du Vivre ensemble ;

» Définir les déterminants essentiels prioritaires du Vivre ensemble a
Douala ;

» Définirun plan d’action de promotion du Vivre ensemble et de participa-
tion
a la plateforme de I’Observatoire International.

La rencontre a regroupé un grand nombre de participants, a savoir
des membres du Conseil local des partenaires de la Ville, le person-
nel de la CUD, des grands conseillers, des représentants des commu-
nautés nationales et étrangéres, des responsables d’associations, et
des Chefs traditionnels.
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VI.2. LES PROPOSITIONS D’INITIATIVES D’EXPRESSION
DU VIVRE ENSEMBLE A DOUALA

A travers des discussions en ateliers et en pléniére de I'ensemble des
participants, les initiatives suivantes ont été identifiées et proposées
comme pouvant étre mises en ceuvre pour renforcer le Vivre
ensemble a Douala. On note :

A L'INITIATIVE DES COMMUNES D’ARRONDISSEMENT
« Organisation chaque année en prélude au 11 février dans chaque arron-
dissement

une soirée gastronomique (dégustation des mets traditionnels) et
culturelle

(brassage de toutes les ethnies)

- [’éducation au civisme et a la citoyenneté au sein des établissements
scolaires publics

= Championnat intercommunal et soirée culturelle des Communes avec
la Coupe de I'Unité et la remise du trophée le 20 mai par le Gouverneur
de la Région du Littoral
A LINITIATIVE DES GRANDES ECOLES ET UNIVERSITES
= Organisation d'une semaine panafricaine pour approcher, connaitre et
accepter
I'autre. (cas de I'Institut Panafricain pour le Développement-AC)
« Plateforme de |'innovation sociale, Cité de la Paix / IPD -AC (Forma-
tion
des populations et appui au montage des projets)
A LINITIATIVE DES ACTEURS POLITIQUES
« Carnaval multiculturel de Douala

- Festival interculturel de la jeunesse Sawa/communauteés nationales

« [Initiation a la culture originelle des jeunes
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A LINITIATIVE DES COMMUNAUTES ETRANGERES
» Soirée gastronomique des communautés étrangeres
« Semaine culturelle «Les couleurs du Togo» (manifestations cultu-

relles,
échanges en économie sociale, foire exposition)

A LINITIATIVE DES GROUPES CULTURELS ET ASSOCIATIONS

« Echanges culturels entre communautés autochtones et allogénes
du Wouri

« La renaissance culturelle, c'est-a-dire la réapropriation des valeurs
ancestrales (solidarité, respect, I'importance de la vie en commu-
nautés).
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PERSPECTIVES DU VIVRE ENSEMBLE A DOUALA

VI.3. LES PROPOSITIONS D’ACTIONS POUR L'AMELIORATION
DU VIVRE ENSEMBLE A DOUALA

Les propositions suivantes ont été émises comme actions a entre-
prendre pour I’amélioration du Vivre ensemble a Douala.

Celles-ci peuvent étre regroupées autour des thématiques suivantes :

EDUCATION :
* Lamiseen ceuvre d'un programme scolaire sur « la culture de la citoyen-
neté »

afin de préserver les acquis communaux ;

» [’éducation et la sensibilisation dans les lycées ;
» Lamise en place d'un systéme d’éducation a I'entreprenariat.

DEVELOPPEMENT DE LA RECHERCHE ET DYNAMIQUES COOPERA-
TIVES :
» [’accroissement de la coopération entre acteurs.

SENSIBILISATION :
» [’encouragement du relai des problématiques du Vivre ensemble sur
les plateaux

de débats radios et télévisés.

* La sensibilisation des masses sur la citoyenneté urbaine.

STRUCTURATION :
* [’harmonisation des politiques communales, urbaines et tradition-
nelles du Vivre ensemble.

IMPULSION ET DYNAMIQUES COOPERATIVES :

* Le développement des foires ou forum économique et interculturel
(plateforme d’identification d’opportunités économiques
et de rapprochement culturel).
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CONCLUSION

En guise de conclusion, nonobstant les importants enjeux et défis du
Vivre ensemble relevés a Douala, il est a noter que la ville ne connait
pas une crise de sa cohésion sociale. Toutefois, pour ameéliorer et
consolider son Vivre ensemble, la Ville de Douala doit développer une
politique urbaine prenant en compte les aspects suivants :

. La diversité sociale et les échanges interculturels

.L’accueil des usagers et des nouveaux arrivants de toute origine

. La participation citoyenne des populations a la marche de la cité

. L'accessibilite aux differents services municipaux

.La prévention des discriminations

. L'écoute des populations

.La responsabilité et I'engagement de I'administration dans I'ameé-
lioration

des conditions de vie des citadins.

NP wNn =

Compte tenu des conclusions de |'Atelier sur le Vivre ensemble, en
terme de perspective, les prochaines initiatives de la ville devront
aller dans le sens :

« Du décloisonnement des activités des différentes communautés
vivant a Douala,

- De l'intégration des initiatives de toutes les composantes de la
ville,

- De la valorisation et la promotion des différentes manifestations
culturelles
organisées dans la ville,

= Du développement des projets de promotion de |'économie sociale
et solidaire,

= De la sensibilisation sur les comportements citoyens qui favorisent
I'expression du Vivre ensemble dans la Ville.
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Nous, maires de villes et de metropoles reunis a Montreal,

es 10 et 11 juin 2015, constatons que le phénomene de
‘urban sation, de méme que la mobi té des populations qui ne
pourra aller qu'en <'accentuant, modifient la maniére dont nous e Nos citoyens méritent de vivie cans des v lles ou la
admnistrons nos villes. En tant cue gouvernement de proximité, qualité de vie, la dversite culturelle, la sécurite, la culre,
q0US seMImes dux premieres lignes en matiere de gestion de la I'envircnnemens, I'emp ol et la saine gouvernance publigue
diversite, de I'égalité, et ce l'inclusion économique et sociale de s0nt au coeur de nos préoccupations guotidiennes;

105 concitoyens

Nous, maires de vlles et de metropo es au monde, partageons

Et nous avons signe, a Mantreal, le 17 juin 2015
les chjectifs suivants

i . . Whontréal {Canacks)
* Ncs villes et metropcles dovent developper leur capacite de Danis Coders, mair/mayor
Nous, maires de villes et de metropoles, devons egaemen: résilience et apprendre les unes des autres;
composer avec les nouvelles réalités, notamment techno ogiques,
qui nous obligent a faire preuve de vigilance accrue afin que nes e Nos pelitiques publicues doivent refléter notre volonté de
communauteés puissent vivre en sécurité sur nos territoires n'exclure aucun dtoyen de nos villes nrelligentes et de faire,
au contraire, des efforts de modernisat on technologique des
Nous, maires de villes et de matropoles, prencns acte outlls a'incusion sociale, éconormique et culturelle,
que des attentats, des gesles de radical sation menant Breis Brgqun
ala vio'ence et des actes terroristes partout dans le monde » Necs lieux déducation se dovent d'étre accueillants et Vwan Mayeu, bourgmestrs
nous ont conduits & renforcer une nécessaire solidarite et inclusifs, permettant a chacun de réaliser san plein potentiel
nous amenent a nous interroger sur nos pratiques d'incusion, dans un contexze sécurise;
mais également de prévention
* Nos pelitiques urbaines doivent tenir comote de la diversité
Nous, maires de villes el de métropoles, reconnaissons qu'il sociale. Des pratiques innovantes et durables gui favorsent .
est de rotre devoir de favorser le sentiment d'appartenance ant 'inclusion sociale et economigue que la possibil té de
de tous et de trouver le nécessaire equi bre entre ouverture, vivie en securile doivent élre mises en place w.mm_w

tolérance et vigilance atin de prévenir les fraclures sociales,
ainsi que toute ‘orme d'exclusion et ge violence décculant
d’une racicalisation excassive

Nous, maires de v lles et de metropo es cu monde,

réatf rmons fermement notre engagement a accentuer

nos efforts et a promouvoir le vivre ensemble dans nos
communautés, & assumer nos responsabiiités en cette

qui suit matiere et a partager Nos experiences et Nos Connaissances.

Nous, maires de villes et de metropoles, convencns de ce

N Hablas (Canada) : :
» Le role des maires comme pvols de a promotion de la Mike Savage, maira/mayor
diversité, du bien-etre collecti” et ae la secunte de nos

villes et métropoles est un role de premier plan,

En conseguence, Nous, maives de villes et de metropoles,
nous enaageons 4

» Créer un Observatoire international des maires sur le Vivre
ensemble, auguel les villes pourront adhérer a titre volonzaire

La ccllaboration entre mares, tant dans le dialogue continu

que dans le partage de nos bonnes pratiques, est un élément Cet observatoire, une premiére au sein des gouvernements

cle du vivre ensemble; locaux, ceuvrera en collaboration avec les universités et autres { /
centres de recherche des villes membres sur toutes questions Wm.ﬁ'“wﬁd’
» La compréhension puus fine des phénomenes liés au vivre gui “interpelleront. Le secretariat central de I'Observatoire :
ensemble doit faire partie de nos responsabilites, au meme sera situé, pour les cina (5) prochaines annees, a Montréa ;
titre que la gestion de nos villes et metropoles;
* Poursuivre les discussions entamees a NMontreal, le partage 3
* Les pratiques urbaines innovantes, durables, favorisant de nos reflexions stratégiques et I'échange d’information
I'inclusion sociale et economique, les espaces communs surs en décrésant que le Somme: ‘nternationa’ des maires sur
et I'acces a I'education sous toutes ses formes doivent viser le Viure ensemb e devienara récurrent et itingrant. Ainsi, e e e
I"équilibre entre I'ouverture et la vigilance et garantir a nos Semmel se tiendra tous les deux (2) ans cans différentes villes | Aredlanss, malrssss/mayer
citayens ul milien de vie sain membres ou adhérentes.
f‘—‘——_._
ek " Bayoush ban Fos amc)
Adkama Sangan, malrimyor ‘Bllal Salm Hamad, maire/mayar Hamid Chabat, mainsimayar Kanaan, maire/mayor
Caatatanca Wsroal| [ Fircshima Capon] s
Sajid, malreimayor Khulif Sall, maigeimayer Kamarnl Matsail, malre/myor Jaan-Piul Huchon, prisident/president
T
L = _
Mbiam (Ftats-Lnis) ‘{ L
Tormis B @ tar-Linis) Thites (Sérbga]
Rick: e Ay o Talla Sylla, maire/mayor

Sommet
Vivre ensemble
Montréal 10 et 11 juin 2015

Faris (France) 4
Anne Hidalgo, malre/ mayor Bowser, mairesse/mayor





